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令和６年（２０２４年）度 社会福祉法人 大崎市社会福祉協議会 

事 業 報 告 

 

 

【 総 括 】 

令和６年度、本会は、社会保障・社会福祉に関連する様々な制度改正が行われる中、

社会福祉協議会（以下「社協」という。）を取り巻く環境、求められる役割や期待も変革

する状況下、地域福祉を推進する中核的な組織として、地域住民のニーズに応えられる

よう事業活動を展開して参りました。 

また、「事業経営計画」・「発展・強化計画」・「地域福祉活動計画」の３計画に基づき、

地域生活課題や住民の意識、地域社会、制度・施策、行政や関係団体との関係性等の社

協を取り巻く環境の変化を踏まえ、事業の展開にあたっては、地域住民や関係機関・団

体等、あらゆる関係者の参加と協働を徹底することを踏まえつつ、事業・活動、及び組

織、並びに社協の経営の方向性を示し、具体的な取り組みを進めて参りました。 

更には、福祉を取り巻く社会情勢や市場構造も大きく変化し、非常に厳しい経営状況

下、令和５年７月の組織機構再編成に引き続き、令和６年９月には理事会承認のもと、

「事業運営体制再編成方針」を定め、基本的な方向性、経営改善に向けて、具体的な取

り組みを推進して参りました。 

今後も続くと想定される非常に厳しい経営環境、福祉環境の中において、本会が地域

に開かれた組織として、地域で暮らす住民の皆さまや社会福祉関係者、保健・医療・教

育関係機関などの参加、協力のもと、地域住民を主体とした「ともに生きる豊かな地域

社会」実現のための事業展開を目指して参ります。 

そして、経営の透明性と中立性、公正さの確保を図りつつ、情報公開や説明責任を果

たし、地域社会の支持・信頼を得られるよう、地域住民やサービス利用者に有益となる

サービスの提供の継続を図りながら、役職員が一丸となって努めて参りますので、なお

一層の御支援・御協力を賜りますようお願い申し上げ、ご報告といたします。 
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【 基 本 方 針 】 
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

方針１：福祉の礎となる福祉人材の確保・育成・定着 

 

   目 標  

◎新たな人材確保の仕組みづくり 

◎人材育成の基本方針や育成研修等の体系づくり 

◎人材定着のための取り組みの推進 

 

 具体的な取組 

①人材育成の基本方針となる「職員育成ガイドライン」に基づいた法人で統一した研

修体系の構築に向けて、令和６年４月よりオンライン動画研修システムを導入し、内

部研修の標準化を図った。 

②人材確保に向けた給料表の変更や処遇改善手当・業務手当の導入による処遇改善を

図るとともに、新規採用職員に関する採用条件の見直しを進め、他法人等の採用条件

を参考としながら、令和７年度新規採用者（大学生、専門学校、高等学校等）に向け

た採用条件の改正を実施した。 

③人材定着のための新人サポート制度の拡充とフォローアップ体制の構築に向けて、

フォローアップ研修体系の再構築を図るべく、研修内容を講義的なものからコミュ

「持続可能な法人経営の安定化と財務基盤の適正化」～３つの方針～ 

方針１ 福祉の礎となる福祉人材の確保・育成・定着 

方針２  

方針３ 法人組織機構の再構築並びに財務基盤の適正化 

社会福祉法人 大崎市社会福祉協議会 

「事業経営計画」・「発展・強化計画」 
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ニケーションを重視した方法に変更した。

④今後、法人にとって重要な人材確保の取り組みとなる、外国人財の受入れについて、

組織内や職員間におけるイメージ共有や体制づくりを構築するため、先進地視察や

意見交換を行うなど、積極的な情報収集を図った。また、本件にあたっては、「外国

人財確保推進チーム」を設置し、協議・検討を行いながら、登録支援機関２社と人材

紹介に係る基本契約を締結するなど、令和７年度以降からの受け入れに向けた取り

組みを進めた。

方針２：地域福祉のセーフティーネットである地域福祉・介護福祉・ 

障がい福祉事業の再編成 

目 標 — 地域福祉事業関係 — 

◎各地域住民にとっての課題・必要とする支援を把握し、実施事業の見直し・精査によ

る重点事業の実施

◎地域住民や地元企業等との協力体制の構築によるボランティアセンターの運営

具体的な取組 

①「地域共生社会」の実現に向けた地域住民の多様な参加、協働を促進するため、今年

度より大崎市から受託した「生活支援体制整備事業（第２層運営等業務）」について、

全圏域に、生活支援コーディネーターの配置、及び第２層協議体（地域支え合い会議）

を設置した。また、各地域関係機関や自治会等への理解を図るため、周知活動や定例

会議の実施、及び生活支援コーディネーターの内・外部研修への参加を積極的に進め、

本事業に関する体制整備や担当職員のスキルアップに取り組んだ。 

②幅広い世代の地域住民が地域福祉活動やボランティア活動へ関心を持ってもらうこ

とを目的とした「ボランティア情報ネットワーク会議」を開催し、地域内の企業・団

体やGAKUVOLAおおさき育成事業等に登録する学生ボランティア、及びその他一

般ボランティア等に対する啓発活動を行い、住民が主体となる地域づくりを推進し

た。

③広域的な地域福祉事業の推進を図るため、中央エリア（古川・田尻）、東部エリア（松

山・三本木・鹿島台）、西部エリア（岩出山・鳴子）を圏域化し、圏域内での協力・
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連携体制の強化や合同事業を推進した。 

④地域で活動できるボランティアの養成を目指すため、教育機関や地域自治組織と連

携を図り、地域の各学校等に対し、福祉体験学習の支援や福祉出前講座等を実施した。

また、生活支援コーディネーターが積極的に地域に出向き、活動支援をとおした関係

機関とのネットワーク構築に取り組んだ。

⑤大崎市と東北福祉大学と本会による「地域福祉推進に関する協定」に基づき、「東北

福祉大学プロジェクト実践活動」に参加した学生に対して、地域課題への対応に関す

るアイデア提言や地域事業への参画機会を作り、地域の支え合い活動の実践体験に

つなげた。

⑥災害常襲地域である大崎市民の暮らしを守ることを目的として、平時から重点的に

取り組みを進めてきた災害ボランティアセンター（以下「災害VC」という。）設置運

営体制の充実強化に向け、職員の知識と経験の醸成、外部支援機関とのネットワー

ク強化に繋がる取り組みを実施した。深刻な災害となった石川県能登半島地震災害

や山形大雨災害においては、全国社協等からの派遣要請に基づき、職員３名を運営

アドバイザーとして派遣、また、全国社協応援職員派遣要請が発動されたことにと

もない、北海道・東北ブロック社協応援職員派遣として、石川県及び山形県へ職員

６名を被災地に派遣し、被災者支援活動に従事した。被災地では、普段では得るこ

とのできない貴重な経験や支援技術等の習得など、職員の資質向上や成長の糧とな

る取り組みを推進した。さらに、本会独自の支援活動の一環として、「大崎市災害ボ

ランティアバス運行事業」を延べ７回実施し、延べ９４名のボランティアが、山形

県内の各被災地（遊佐町、酒田市、戸沢村）で災害ボランティア活動を行った。 

目 標 — 介護・障がい福祉事業関係 — 

◎効率的な事業運営を図り、地域福祉のセーフティーネットとして、

質の高いサービス提供を継続する。

具体的な取組 事業推進部 

①事業の「重点化・集約化」を進めるにあたり、統廃合や運営体制、人員配置を含めた

運営方法の見直しを継続して実施した。

②「事業運営体制再編成方針」に従い、事業方針の決定した事業所について運営体制
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の変更等に着手した。 

③効率的な運営を図るため、中央・西部・東部エリアごとの経営会議等にて各事業所

の営業エリアや利用定員等を精査し、事業の集約化に関する検討を進めた。 

④生産性向上を目指した介護ロボット・ICT機器の導入により、業務改善や業務の簡素

化・効率化、及び職員の負担軽減、並びにサービスの質の向上を図った。また、導入

実績を基に今後、更なる活用や導入に向けた検証・検討を継続すべく、体制づくりを

推進した。 

 

 具体的な取組    施設福祉部 

①適正な運営体制の構築に向けて、運営体制検討チームを設置し、施設福祉部経営会

議等と連携・連動を図りながら、利用者の受け入れや適正な人員配置、又は施設の長

寿命化計画などの検討を進めた。特に今年度は、このような連携・連動により、約７

カ月をかけて施工した「特別養護老人ホーム敬風園」の大規模改修工事を滞りなく進

め、また工事に伴って居室の移動など対応せざるを得なかった利用者の安心・安全な

生活の確保を図ることができた。 

②入所待機者の円滑な入所手続きを進められるよう全入所希望者へ事前状況確認を行

ない、的確な実態調査を進めながら、入所者や入所待機者の確保に努めた。また、短

期入所生活介護事業等の受入れ状況を法人内・外の居宅介護支援事業所などに情報

提供を行いながら、利用確保を図った。 

③介護職員の人材確保に向けた外国人材の受入れについての協議を進めるため、実際

に外国人雇用を行っている先進地の視察を行い、令和７年度に向けた受入れ体制の

整備を図った。 

④生産性向上を目指した介護ロボット、ICT機器の計画的な導入を目指して、利用者の

安心・安全な介護や介護職員の負担軽減につなげる業務の効率化・標準化に向けた取

り組みを推進した。また、業務の標準化やマニュアルの見直しなどを行い、各種会議

等にて定期的な意識共有を図った。 

⑤職員の確保や入所者の確保に向けて、SNSを活用した情報発信の方法などに関する

検討を進めた。 
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方針３：法人組織機構の再構築並びに財務基盤の適正化 

 

   目 標     

◎組織機能性・効率性の高い、法人組織機構への再構築 

◎大規模固定資産維持費の確保、経営収支状況の改善を含めた、安定的な経営のため

の財務基盤の適正化 

 

 具体的な取組 

①法人が利用者に質の高い福祉サービスを継続的に提供し、健全、かつ適正な運営体

制を確保するため、関係法令・通知や法人の定款・各種規程等の遵守、法人運営や事

務事業の経営に関する内部統制を的確に行うよう、監事会にて監事の意見を収集し、

監査体制を地域福祉センターを中心としたエリア単位で実施する体制を構築した。 

②社会福祉協議会職員としての基礎的・専門的資質の向上、並びに法人内での共通意

識を図ることを目的に、『事業継続計画（BCP）』をテーマとした法人全体研修を実施

した。 

③職員不足が進んでいく中で、業務に要する時間や作業の大幅な削減、法人全体の生

産性の向上や時間外労働の削減、多様な働き方の実現などに向けた業務効率を改善

することを目的としたデジタル化の推進のため、補助金を活用した「介護ロボット・

ICT機器」の導入を図った。また、給与明細書のデジタル化、生活支援体制整備事業

に係る業務支援ソフト「キントーン」の導入に向けた準備を進めた。 

④社会福祉を取り巻く制度や環境の変化にも柔軟に対応しながらも、法人経営を安定

させていくことを目的として、法人の営繕計画に基づく大規模固定資産の維持・更新

を図るために必要となる財務基盤の強化に向けて、本会の内部留保資産の一部を有

価証券に切替えるなどの効果的な資産運用を推進した。 

⑤本会施設の長期的な維持・保全に向けて営繕計画を更新するとともに、法人全体で

の経費節減や車両、及びPC等の台数削減、法人としての備品等の一括管理による効

果・効率的な運用を図るための体制整備に取り組んだ。 

 ⑥令和７年度の役員等の一斉改選に向けて、理事、評議員、評議員選任・解任委員会、

地域福祉推進委員会の選出区分や定数、運営体制等を見直し、定款や関係規程、要綱

等の一部改正を行った。 
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各地域福祉センターでのエリア事業の推進 

 

［中央地域福祉センター］ 

 

   総 括  

  

令和６年度の中央地域福祉センターでは、組織機構再編以降、古川支所、田尻支所がこ

れまで推進してきた第３期地域福祉活動計画における重点事業を踏襲しつつ、地域福祉

事業を推進してきました。特に、懸案となっていた大崎中央エリア圏域事業の検討につ

いては、前年度より協議を進め、福祉学習推進事業における GAKUVOLAおおさき育成

事業をとおした支所連携によるボランティア活動を推進するという目標を定め、互いに

協力して実施しました。 

 また、介護・障がい福祉サービス事業では、居宅介護支援事業が前年対比増の傾向で

あるものの、通所介護事業ではほぼ前年対比減の状況となっており、収入も前年を下回

る結果となりました。事業推進部における事業継続化を念頭に、事業形態の変更や事業

の統廃合の検討を進め、経営改善に取り組みました。 

 

（（ 具体的な取組 ）） 

・大崎中央エリア圏域事業内容の検討、及び事業連携を図った。 

・生活支援体制整備事業における生活支援コーディネーターの活動を推進し、第２層協

議体（地域支え合い会議）をエリア圏域に設置した。 

・小地域福祉活動支援事業や地域見守りネットワーク推進事業により、地域づくりを推 

 進した。 

・GAKUVOLAおおさき育成事業や次世代リーダー育成事業等により、人材づくりを推 

 進した。 

・福祉防災のつどいやボランティアふれあいまつり事業等により、交流づくりを推進し 

た。 

・地域見守りネットワーク事業や包括的支援体制づくり事業等により、拠点づくりを推 

 進した。 

・中央地域福祉センター事業推進部エリア会議の開催により、事業経営検討を図った。 

 

介護・障がい福祉サービス事業等の実績報告 

 中央地域福祉センター内における介護・障がい福祉サービス事業は、古川地域、田尻

地域にて、居宅介護支援２事業所、訪問介護１事業所、通所介護５事業所、また、障がい

福祉サービス事業として、居宅介護１事業所（訪問介護事業所と併設）、基準該当生活介

護５事業所（通所介護事業所と併設）、地域活動支援センター３事業所を運営しました。

更に、大崎市からの受託事業として地域包括支援センター２事業所を運営しました。 

居宅介護支援事業所については、毎月、入院、入所の利用者がありますが、古川居宅

と田尻居宅で連携しながら、新規の相談をなるべく断らずに受入れをし、実績の維持・

向上に努めました。 
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中央デイサービスセンターは、半日型の通所サービスへの転換に向けた検討を進めて

おり、それに伴い基準該当生活介護を当年度末で廃止としました。その他の通所介護事

業所は、全体的に利用者の減少に直面しており、実績の改善を図ってきたものの、厳し

い結果となりました。 

職員の高齢化や減少により、大崎中央ヘルパーステーションにおいても収支差の確保

が厳しい状況となりましたが、訪問ルートの効率化や事業用車両の削減などを図りなが

ら、経費の削減に努め、今後も経営の改善化に取り組んでいきます。 

 

 

 

各地域福祉センターでのエリア事業の推進 

 

［西部地域福祉センター］ 

 

   総 括  

 

令和６年度の西部地域福祉センターでは、４年目となった第３期地域福祉活動計画に

基づきながら、前年度までの事業の振り返りを併せて行い、当年度事業の内容の精査や

統合・見直しなどに取り組みました。特に、参集型で実施していた事業を社協側から出

向くアウトリーチ型への転換を図りつつ、より地域に寄り添う形の活動支援を行いまし

た。また、今年度より、大崎市から受託した「生活支援体制整備事業」については、生活

支援コーディネーター業務の充実・強化を図りました。 

この事業により、従来行ってきた地域支援・高齢者支援に加え、多くの地域活動へ関

わる機会が増えたことから、今年度内に、エリア圏域内に第２層協議体（地域ささえ合

い会議）の設置が図れたことは、今後の新たな地域活動の立ち上げや福祉ニーズに対す

る相談、又は事業の効果検証に活かしていきます。 

 

（（ 具体的な取組 ）） 

・各種団体の減少などにより地域活動の協力者が少なくなっているが、「GAKUVOLAお

おさき育成事業」の推進により、学生の地域活動を月１回のペースで実施した。 

・岩出山高等学校の学生ボランティアに鳴子地域でのボラアンティア活動に参加しても

らうなど、地域を超えた活動推進や事業参画を図った。 

・見守り活動に係る絵手紙交流事業において、これまでは、小中学生を対象に実施して

きたが、今年度は、岩出山高等学校の生徒も活動に参加し、小中高一体となった地域

交流支援事業を実施した。 

 

介護・障がい福祉サービス事業等の実績報告 

 西部地域福祉センター内における介護・障がい福祉サービス事業は、居宅介護支援２

事業所、通所介護２事業所、地域密着通所介護事業所、訪問介護事業所の全部で６つの

事業を運営していますが、令和６年度の経営状況については、大変、厳しいものとなり
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ました。 

 特に、オニコウベデイサービスセンターにおいては、令和６年９月２２日に発生した

鬼首地区の土砂崩れによって、現在も休業中であり、これまでも利用者や職員が減少し

ていたことから、令和８年度の鳴子温泉地域デイサービスセンター施設指定管理業務委

託の契約更新時には、オニコウベデイサービスセンターの指定管理の受託に関し、どの

様に対応していくか、行政との協議・検討を進めていきます。 

 その他の通所介護事業所も、施設入所が容易になったことや利用者の志向の変化（機

能訓練重視）などにより、当初見込んでいた利用者数（目標数）には至りませんでした

が、岩出山あったか村デイサービスセンターは、今年度３月から中重度者ケア体制加算

を算定し、また、鳴子デイサービスセンターは、個別機能訓練加算を来年度４月から算

定するよう調整を図っていきます。 

今後は、このような加算の取得により、積極的な経営改善を図っていきます。 

 

 

各地域福祉センターでのエリア事業の推進 

 

［東部地域福祉センター］ 

 

   総 括  

 

令和６年度の東部地域福祉センターでは、前年度事業の継続に加え、今年度より、大

崎市から受託した「生活支援体制整備事業」の推進に取り組みました。 

新たに配置した生活支援コーディネーターは、年度を通して、積極的に地域に出向き

ながら、住民の皆さんに顔を覚えてもらうことを意識し、活動しました。本事業は、地

域の高齢者を支え、住民相互の協力を促す事業であることから、今後は、よりいっそう

の連携を構築していくため、今年度、エリア圏域内に設置した第２層協議体（地域支え

合い会議）と意見交換を図りながら、事業を推進していきます。 

従来の地域福祉事業につきましては、地域との関わりを心がけ、かつ支所間での連携

を図りながら、今年は、概ね計画どおりに実施することができました。 

生活支援体制整備事業の影響から、高齢者に関する相談が増加しており、寄せられた

相談について、真摯に対応しながら、課題解決に向けた関係機関・団体との連携を図り

ました。 

来年度も生活支援体制整備事業や従来事業の推進をバランスよく図りながら、総合的

な福祉ニーズや生活課題について、解決や新たな事業展開、従来事業の見直しなどに取

り組みます。 

 

（（ 具体的な取組 ）） 

・地域に出向き顔を覚えてもらうことを目標に、生活支援コーディネーター業務の推進 

を図った。 

・エリア圏域間の各支所、事業所の意識共有や事業連携体制の構築に取り組んだ。 

・新たな福祉ニーズに対応した従来事業の見直しや新規事業の検討・実施を図った。 
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介護・障がい福祉サービス事業等の実績報告 

 東部地域福祉センター内における介護・障がい福祉サービス事業は、特に、今年度に

ついて、宮城県の補助事業を活用しての特別養護老人ホーム敬風園の大規模改修工事を

行いました。工事は、概ね滞りなく進み、予定通り年度内に施工完了しています。 

工事期間中は、利用者の居室を移動しながらの施工が必要だったため、前年度から利

用者の受け入れ調整を図りながら進めてきました。 

工事が完了した以後については、できるだけ速やかに、利用者数を通常に戻すよう法

人内や事業所、職員間の連携を図っていきます。 

また、松山デイサービスセンターは、今年度４月より、地域密着型に事業形態を変更

し、サービス提供をしてきましたが、利用者に他のサービス事業所を利用してもらうこ

とで調整を図り、事業の集約化として、当事業所を今年度内に廃止することとしました。 

 障がい福祉サービス事業であるケアホームあじさいは、定員４９名ですが、利用者の

減少や職員不足によって、ケアホームの集約化を進めていく必要がありました。 

今年度は、利用者、家族等との理解を図りながら、まずは、令和７年２月に、古川地域

にありました「もみじホーム」の閉所による集約化を行いました。 

ケアホームについては、更なる集約化を進める必要があり、また、これまでのホーム

の改修や防火設備の設置などに、補助金等を活用して実施していることから、行政機関

とも情報共有しながら進めていきます。 
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基
本
理
念

基
本
目
標

事
業
項
目

事
業
区
分

法
人
全
域

古
川
支
所

田
尻
支
所

松
山
支
所

三
本
木
支
所

鹿
島
台
支
所

岩
出
山
支
所

鳴
子
支
所

１．地域づくり

① 住民主体となる新たな地域づくり

（１）全域共通事業

全域共通事業

大崎市社協表彰事業 ○

宮城県社会福祉大会 ○

広報室長おおさきちゃん ○

大崎市社協事業概要冊子 ○

社協だより発行事業 ○

広報啓発情報発信事業 ○

地域福祉団体支援事業（情報ネットワーク研修） ○

災害ボランティア体制整備事業 ○

地域福祉活動計画推進事業 ○

生活困窮者自立支援体制整備事業 ○

地域見守りネットワーク推進事業 ○

いのちのバトン事業 ○

地域福祉活動推進助成事業 ○

おおさき福祉の心コンクール事業 ○

法人共通研修事業 ○

エリア圏域事業

大崎中央エリア圏域事業 ○ ○

大崎東部エリア圏域事業 ○ ○ ○

大崎西部エリア圏域事業 ○ ○

（２）福祉のまちづくり推進事業

福祉のまちづくり推進事業

地域福祉推進委員会 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

支部社協・地区福祉会ネットワーク会議 ○

社会福祉協力員活動推進事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○

小地域福祉活動推進事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

社協支部・地区福祉会活動支援事業 ○ ○

福祉用具貸出事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

赤い羽根共同募金運動 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

歳末たすけあい募金運動 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

令和６年度 大崎市社会福祉協議会 地域福祉事業 一覧表（決算）

事　業　の　様　子事　業　名

◎法人全域共通事業

『地域見守りネットワーク推進事業』（全支所）

『おおさき福祉の心コンクール事業』（全支所）

◎福祉のまちづくり推進事業

『小地域福祉活動支援事業』サロン活動支援 防災活動・見守り活動研修会様子

（田尻支所 北牧目地区・岩出山支所 池月地区） 11
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出
山
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鳴
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支
所

（３）広報発行事業

広報発行事業

支所だより発行事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

② 支え合う地域の見守り体制づくり

（１）見守りネットワーク事業

見守りネットワーク事業

いのちのバトン事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

見守りネットワーク事業 ○ ○ ○ ○

見守り訪問活動事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○

２．ひとづくり

① ひとびとの絆をつくるボランティアの養成

（１）福祉教育推進事業

福祉教育推進事業

福祉・ボランティア活動協力校指定事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

ＧＡＫＵＶＯＬＡおおさき育成事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○

ボランティア養成講座 ○ ○ ○ ○

福祉体験学習支援事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○

福祉出前講座事業 ○ ○ ○ ○ ○

地域と学校の連携による福祉教育推進事業 ○

② 地域づくり推進のためのひとづくり

（１）ボランティア活動推進事業

ボランティア活動推進事業

ボランティア団体支援事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○

ボランティア団体助成事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○

ボランティア保険加入受付事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

ボランティア活動推進事業（つどい・実践活動） ○ ○ ○ ○

３．交流づくり

① ふれあいと笑顔あふれる世代間交流の推進

（１）地域交流支援事業

地域交流支援事業

地域交流支援事業（訪問・交流活動） ○ ○ ○ ○ ○ ○

（２）子育て支援事業

子育て支援事業

子育て支援・子どもの居場所づくり活動支援事業 ○ ○ ○ ○ ○

図書の贈り物事業 ○ ○ ○ ○ ○

事　業　名 事　業　の　様　子

◎地域交流支援事業

『ふくしのつどい事業』実行委員会・関係機関と共催による地域交流事業の様子

（三本木支所）

◎福祉教育推進事業

『福祉体験学習支援事業』小学校や中学校での福祉学習の様子（松山支所）

『GAKUVOLAおおさき育成事業』学生ボランティアによる活動の様子（古川支所）
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② 地域づくりに向けた関係団体の連携・交流の推進

（１）高齢者福祉事業

高齢者福祉事業

100歳への花束贈呈事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

高齢者交流事業 ○ ○ ○ ○

高齢者福祉団体支援事業 ○

高齢者福祉団体助成事業 ○ ○ ○

（２）障がい福祉事業

障がい福祉事業

障がい福祉事業 ○ ○ ○ ○

障がい福祉団体支援事業 ○ ○ ○ ○

障がい福祉団体助成事業 ○ ○

４．拠点づくり

① 活動展開のための拠点づくり

（１）災害ボランティア活動推進事業

災害ボランティア活動推進事業

災害ボランティア活動推進事業 ○ ○ ○ ○

（２）調査研究事業

調査研究事業

調査研究事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○

（３）総合的な相談事業

総合的な相談事業

総合的な相談窓口事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

（４）大崎市受託事業

大崎市受託事業

地域介護予防活動支援事業（高齢者のつどい事業） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

高齢者の生きがいと健康づくり推進事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○

会食サービス事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

大崎市高齢者世話付住宅生活援助員派遣事業 ○

地域包括支援センター事業 ○ ○ ○

生活支援体制整備事業 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

事　業　名 事　業　の　様　子

◎災害ボランティア活動推進事業

『災害ボランティア活動推進事業』雪かき隊事業・災害ボランティアセンター

設置訓練の様子（鳴子支所）

◎子育て支援事業

『図書まつり』公民館と共催による子育て世帯向け交流事業の様子（鹿島台支所）

◎高齢者福祉事業

『ひとり暮らし高齢者のつどい事業（なないろ会）』季節行事の様子（田尻支所）
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指定管理制度による指定事業

○

○

○

○

○

生活援助事業

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

愛の金庫貸付事業

災害見舞金支給事業

日常生活自立支援事業（まもりーぶ）

事　業　名 事　業　の　様　子

生活福祉資金貸付事業

生活安定資金貸付事業

大崎市老人福祉センター管理・運営事業

大崎市鹿島台長寿生活支援センター「ゆうゆう館」管理・運営事業

鳴子デイサービスセンター管理・運営事業

オニコウベデイサービスセンター管理・運営事業

大崎市古川農村環境改善センター管理・運営事業

設置訓練の様子（鳴子支所）

◎大崎市受託事業

『生活支援体制整備事業』相談支援・第２層協議体での打合せの様子

（松山支所・岩出山支所）
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特 別 養 護 老 人 ホ ー ム の 運 営 

  

［特別養護老人ホーム敬風園］ 

 

   総 括  

 

令和６年度の敬風園では、９月から大規模改修工事として、給湯配管交換、アスベス

ト除去、屋根・外壁の塗り替え工事などを施工し、令和７年３月１４日に、無事、工事が

完了しました。 

 運営体制変更に向けた取り組みでは、生産性向上を目指した検討を重ね、宮城県の補

助金を活用しながら、見守りシステム（見守りライフ）、ケアパレット 

（iPad）、見守りカメラなどを導入し、業務の効率化やサービス提供の向上に取り組みま

した。 

工事施工中は、利用者の受入れ調整を行ってきたため、工事完了後は、現状どおりの

利用者の受入れ計画について、再度、運営体制や職員体制なども含めた検討を進めてき

ました。 

今年度は、７１名の入所申込者があり、特に、令和７年１月からは毎月約１０名の新

規申込みがありました。 

入所希望者には、実態調査を速やかに行うよう努め、園内での、入所検討会の開催に

より、１～２週間以内に入所手続きが取れるよう、家族と調整や受入れ体制の整備を図

りました。 

 また、敬風園では、数年前から職員不足を抱えているため、今年度は外国人財の受入

れについて、前向きな検討を重ねてきました。検討の過程では、実際に外国人財の受入

れを行なっている施設視察を行い、３ヶ所の施設に視察を実施しました。 

 そして、今年度の感染症の状況については、新型コロナウイルス感染症について、１

１月から１２月にかけ、利用者・職員計７５名の感染者を発生させてしまいましたが、

その後は、感染症対策の再徹底を図りながら、事業運営に大きな影響がない程度に感染

症の拡大防止に努めることができました。 

 

（（ 具体的な取組 ）） 

・利用者の確保、受入れについては、大規模改修工事開始前から、敬風園経営会議など

で協議・検討を行い、工事完了後に向け、実態調査に出向いて利用者の確保に努めた。 

・短期入所者について、法人内・外の居宅介護支援事業所と情報提供を図り、円滑な受

入れ確保に努めた。 

・人員配置について、工事完了後の職員の適正な配置数について、再検討を図った。 

・BCP（自然災害編・感染症編）について、それぞれ、防災委員会や感染症対策委員会

の中で、検証・検討を図り、マニュアルの見直しや一部内容の改正、又は食料の備蓄

品の整理、並びに研修、訓練の定期化を図った。 

・SNS の活用による施設紹介について、サービス向上委員会で協議・検討を進めた。 

 

 

15



 

介護老人福祉施設サービス事業等の実績報告 

 敬風園における介護老人福祉施設サービス事業等は、今年度の大規模改修工事に対応

するため、利用者の受入れ調整を図ってきました。 

今年度の利用実績について、長期入所者は、１日平均利用人数が１５１.１名、利用率

は７５.５％となり、目標値に対して８５％の実績でした。 

 新規入所者は８名、死亡による退所者が３３名（内看取り介護で１９名死亡）、看取り

介護同意書作成者が３１名でした。 

 短期入所者は、１日平均利用人数が９名、利用率は４１.６％、目標値に対して４１.７％

の実績でした。 

 施設全体での利用率は７１.９％で、目標値に対し８０％の結果でした。 

今年度は、最終的に大規模改修工事の影響で、長期、短期入所者の受入れの調整を行

った結果が反映し、目標値に達しない結果となりました。 

 今後は、長期入所者２００名、短期入所者２４名、計２２４名の満床利用となるよう、

全職員一丸となって取り組んでいきます。 
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特 別 養 護 老 人 ホ ー ム の 運 営 

 

［特別養護老人ホーム楽々楽館］ 

 

   総 括  

 

令和６年度の楽々楽館では、重点事項として、「利用者の受入（長期空床期間短縮・短

期空床情報提供）」、「職員配置の適正化など協議」、「介護ロボット・ICT 機器導入の検討」

を掲げ、運営を行ってきました。 

夜勤体制は、２ユニット毎に１名以上の介護職員、又は看護職員を配置する必要があ

り、当施設では、南棟３ユニット・北棟３ユニット（短期入所除く）に対し、各棟交互１

日おきに２名体制・３名体制と短期入所１名の夜勤６名体制で対応していましたが、夜

勤職員配置を検討した結果、９月より各棟２名体制と短期入所１名の夜勤５名体制で対

応しています。 

現在は、職員不足が課題となっている中、限られた人材を活用し、質の高い介護サー

ビスを提供するために、生産性の向上が不可欠となっています。特に、夜勤職員の心身

の負担を軽減するため、今年度は、宮城県の補助事業を活用し、Wi-Fi 環境の整備や見守

りセンサー（６９台）・見守りカメラ（１６台）・インカム（２０台）を導入しました。  

導入後、職員にアンケートを実施した結果、「不要な訪室が減った」、「カメラで確認が

できるので、ユニット間の行き来が減った」、「インカムの使用で、その都度、内線によ

る連絡の手間が省けた」など心身的な負担の軽減につながる結果が見られました。まだ、

使用の不慣れや機能を十分に活用できていない部分もあるため、今後も、業者による使

用方法や機能の利用法など研修を継続していくとともに、さらなる機器の導入検討を 

図っていきます。 

 

（（ 具体的な取組 ）） 

・長期入所申込者への早めの連絡・実態調査などを行い、入所待機者を確保し、スムー

ズに入所できるよう努めた。 

・短期入所は、空床情報を法人内居宅介護支援事業所などに速やかに情報提供するよう

努めた。 

・夜勤体制の見直しを図り、勤務数を６名から５名に変更した。 

・見守りセンサー等導入に伴い、業務の効率化や業務マニュアルの見直しなどの協議・

検討を進めた。 

・生産性向上を目指した介護ロボット・ICT 機器に関する研修への参加を積極的に推進

した。 

 

介護老人福祉施設サービス事業等の実績報告 

楽々楽館における介護老人福祉施設サービス事業等は、１日平均利用者６２.８名／利

用率９１.０％（目標利用率９６.０％）となりました。 

長期入所は、１日平均利用者５５.６名／利用率９４.４％（目標利用率９８.１％）で
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あり、死亡などでの退所者が１９名（うち看取り１１名）に対し、新規入所者が１９名

となりました。 

令和２年度から令和５年度までの年平均退所者数は１１名だったのに対し、今年度は

１９名と年間平均退所者数が大きく増え、優先入所待機者が全て入所となったことで、

優先入所待機者がいない状態となりました。更に、入所調整が円滑に進まず、長期空床

をまねいてしまった状況（入所までかかる平均日数／６４日）がありました。 

 今後、空床率の低下を目指すとともに、優先入待機者の確保に取り組みます。 

短期入所は、１日平均利用者数７.１名／利用率７１.０％（目標利用率８６.１％）で

あり、定期的に居宅介護支援事業所への空床情報提供に努めました。 

今後も定期的に空床情報を提供し、長期入所者が入院した場合などの効率的な空床利

用を図っていきます。 

 また、今年度は、新型コロナウイルス感染症の発生により、１０１日間のユニット閉

鎖を行いました。感染者数は、短期入所を含む入所者１６名・職員２１名（事務所含む）

でした。 

面会については、以前同様、基本的には、相談室での面会としましたが、令和５年５

月に、新型コロナウイルスが「５類感染症」となってから、1年以上が経過しているので、

今後は、「居室の面会」の再開を進めるとともに、地域住民やボランティアの受入れにつ

いても再開を目指します。 
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月日 行 事 名 場 所 主管課

4/1 令和6年度　入職式・辞令交付式 大崎市古川保健福祉プラザ 職員厚生課

4/11 第1回　部長級会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

4/15
第1回　特別養護老人ホーム敬風園
運営体制検討チーム会議

特別養護老人ホーム敬風園 施設福祉部

4/22 第1回　特別養護老人ホーム入所判定委員会 大崎市古川保健福祉プラザ 施設福祉部

5/2
第2回　特別養護老人ホーム敬風園
運営体制検討チーム会議

大崎市古川保健福祉プラザ 施設福祉部

5/10 第2回　部長級会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

5/10
第3回　特別養護老人ホーム敬風園
運営体制検討チーム会議

大崎市古川保健福祉プラザ 施設福祉部

5/13 第1回　監事会（法人全体） 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

5/13
第2回　監事会（西部地域福祉センター・岩出山支所・
鳴子支所・事業推進部７事業）

岩出山地域福祉センター 総務企画課

5/13
第4回　特別養護老人ホーム敬風園
運営体制検討チーム会議　※書面開催

敬風園 施設福祉部

5/14
第3回　監事会（東部地域福祉センター・鹿島台支所・
松山支所・三本木支所・事業推進部１１事業所・敬風
園）

敬風園 総務企画課

5/15
第4回　監事会（中央地域福祉センター・古川支所・田
尻支所・事業推進部１２事業所・楽々楽館）

大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

5/20
第5回　特別養護老人ホーム敬風園
運営体制検討チーム会議

大崎市古川保健福祉プラザ 施設福祉部

5/24
第6回　特別養護老人ホーム敬風園
運営体制検討チーム会議

大崎市古川保健福祉プラザ 施設福祉部

5/29 第1回　理事会 敬風園 総務企画課

6/3 第1回　正副会長会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

6/3
第7回　特別養護老人ホーム敬風園
運営体制検討チーム会議

大崎市古川保健福祉プラザ 施設福祉部

6/5 第1回　交通事故防止対策委員会 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

6/7 第3回　部長級会議・第1回　課長級会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

6/11 第2回　理事会 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

6/19 第1回　評議員選任・解任委員会 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

6/26 第1回　評議員会（定時評議員会） 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 会務報告書

（自）令和６年４月１日　～　（至）令和７年３月３１日
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令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 会務報告書

（自）令和６年４月１日　～　（至）令和７年３月３１日

月日 行 事 名 場 所 主管課

6/26 第2回　正副会長会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

6/28
第8回　特別養護老人ホーム敬風園
運営体制検討チーム会議

大崎市古川保健福祉プラザ 施設福祉部

7/3 第3回　理事会 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

7/4
第9回　特別養護老人ホーム敬風園
運営体制検討チーム会議

大崎市古川保健福祉プラザ 施設福祉部

7/10 第4回　部長級会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

7/22
第1回　内部監査（鹿島台支所・東部地域福祉セン
ター）

敬風園 内部監査係

7/22
第2回　内部監査（岩出山支所・西部地域福祉セン
ター）

岩出山地域福祉センター 内部監査係

7/24 第3回　内部監査（古川居宅介護支援事業所） 福祉センターおおみや 内部監査係

7/24 第4回　内部監査（田尻居宅介護支援事業所） 田尻福祉センター 内部監査係

7/26 第5回　内部監査（三本木居宅介護支援事業所） 三本木保健福祉センター 内部監査係

7/26
第6回　内部監査（岩出山あったか村居宅介護支援事業
所）

岩出山地域福祉センター 内部監査係

8/1 第3回　正副会長会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

8/2 第1回　理事・監事・評議員に関する選任等検討委員会 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

8/7 第5回　部長級会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

8/9 第4回　理事会 大崎口腔保健センター 総務企画課

8/9 第2回　評議員会 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

8/22 第2回　特別養護老人ホーム入所判定委員会 敬風園 施設福祉部

9/4 第2回　理事・監事・評議員に関する選任等検討委員会 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

9/5 第4回　正副会長会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

9/18 第6回　部長級会議・第2回　課長級会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

9/20 第5回　理事会 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

10/10 第7回　部長級会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課
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令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 会務報告書

（自）令和６年４月１日　～　（至）令和７年３月３１日

月日 行 事 名 場 所 主管課

10/28
第7回　内部監査（中央地域福祉センター・中央デイ
サービスセンター）

大崎市古川保健福祉プラザ 内部監査係

10/28 第8回　内部監査（田尻デイサービスセンター） 大崎市古川保健福祉プラザ 内部監査係

10/31 第2回　交通事故防止対策委員会　※書面開催 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

11/1
第10回　特別養護老人ホーム敬風園
運営体制検討チーム会議

敬風園 施設福祉部

11/1 第8回　部長級会議 敬風園 総務企画課

11/13
第5回　監事会（東部地域福祉センター・鹿島台支所・
松山支所・三本木支所・事業推進部１１事業所・敬風
園）

敬風園 総務企画課

11/14
第6回　監事会（西部地域福祉センター・岩出山支所・
鳴子支所・事業推進部７事業）

岩出山地域福祉センター 総務企画課

11/15
第7回　監事会（中央地域福祉センター・古川支所・田
尻支所・事業推進部１２事業所・楽々楽館）

大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

11/15 第8回　監事会（法人全体） 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

11/29 第9回　部長級会議・第3回　課長級会議　※書面開催 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

12/2 第5回　正副会長会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

12/10 第6回　理事会 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

12/20 第3回　特別養護老人ホーム入所判定委員会 楽々楽館 施設福祉部

12/24 第3回　評議員会 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

12/27 仕事納め式 大崎市古川保健福祉プラザ 職員厚生課

1/6 仕事始め式 大崎市古川保健福祉プラザ 職員厚生課

1/6 第10回　部長級会議・第4回　課長級会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

1/6 第1回　虐待等防止対策会議 大崎市古川保健福祉プラザ 事業推進課

2/10 第11回　部長級会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

2/20
第9回　内部監査（田尻支所・田尻デイサービスセン
ター）

田尻福祉センター 内部監査係

2/25
第10回　内部監査（鳴子支所・鳴子デイサービスセン
ター）

鳴子保健医療福祉総合センター 内部監査係

3/3 第6回　正副会長会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課
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令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 会務報告書

（自）令和６年４月１日　～　（至）令和７年３月３１日

月日 行 事 名 場 所 主管課

3/10 第12回　部長級会議・第5回　課長級会議 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

3/14 第7回　理事会 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

3/27 第4回　評議員会 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

3/31 退職辞令交付式 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課
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令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 会務報告書

（自）令和６年４月１日　～　（至）令和７年３月３１日

月日 行 事 名 場 所 主管課

5/18 期末往査（5/20～5/24＝5回） 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

6/3 監事・会計監査人監査報告 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

8/28 期中往査（8/22～8/23＝2回） 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

10/9 期中往査・支所往査（10/9～10/11＝3回）
鳴子保健医療福祉総合センター
敬風園

総務企画課

11/5 計画説明・会長等ディスカッション 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

1/10 期中往査・内部統制等（1/10、1/14～1/15＝3回） 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

3/3 期中往査・内部統制等（3/3～3/4＝2回） 大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

3/21
期中往査・期末監査及び確認状関係、実査、管理方法
関連ヒアリング

大崎市古川保健福祉プラザ 総務企画課

会計監査人による監査業務
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開催年月日 出席人数 議事内容 結果

令和6年5月29日 理事　15/17　名 ◎協議事項

（第1回理事会） 監事　　1/3　名 1.特別養護老人ホーム敬風園運営体制の変更について

令和6年6月11日 理事　16/17名 ◎議案事項

（第2回理事会） 監事　　3/3名 1.定款の一部改正（案）について 原案可決

2.福祉サービスに関する苦情解決第三者委員の選任（案）について 原案可決

3.評議員の欠員補充選任候補者の推薦（案）並びに令和６年度第１回
評議
員選任・解任委員会の招集（案）について

原案可決

4.会計監査人の報酬等の決定について 原案可決

5.令和５年度事業報告並びに収支決算の承認について 原案可決

・・・監査報告・・・

6.大規模改修事業　事業計画（案）について 原案可決

7.令和６年度老人福祉施設大規模改修事業補助金申請（案）につい
て

原案可決

8.大規模改修事業に係る借入申込（案）について 原案可決

9.令和６年度第１回評議員会（定時評議員会）の招集（案）について 原案可決

◎報告事項

1.発展・強化計画の進捗状況について

2.地域福祉活動計画［第３期］の進捗状況について

3.社会福祉充実残額について

4.役員等賠償責任保険契約締結について

5.新年度（令和６年度）運営事業に係るＡ重油売買の契約締結につい
て［敬風園］

6.会長及び常務理事の職務執行状況について

令和6年7月3日 理事　15/18名 ◎議案事項

（第3回理事会） 監事　　2/3名
1.特別養護老人ホーム敬風園大規模改修工事に係る入札公告（案）
について

原案可決

2.令和６年度一般会計並びに特別会計補正予算（案）について 原案可決

3.令和６年度第２回評議員会の招集（案）について 原案可決

◎報告事項

1.令和６年度老人福祉施設大規模改修事業補助金交付決定につい
て

◎協議事項

1.理事・監事・評議員に関する選任等検討委員会設置要綱（案）につ
いて

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 理事会 　審議報告
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開催年月日 出席人数 議事内容 結果

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 理事会 　審議報告

令和6年8月9日 理事　16/18名 ◎議案事項

（第4回理事会） 監事　　2/3名
1.特別養護老人ホーム敬風園大規模改修工事請負契約の締結（案）
について

原案可決

2.特別養護老人ホーム敬風園大規模改修工事に係る融資に伴う金銭
消費貸借契約及び抵当権設定契約の締結（案）について

原案可決

3.基本財産担保提供承認申請（案）について 原案可決

4.旅費規程の一部改正（案）について 原案可決

◎報告事項

1.特別養護老人ホーム敬風園大規模改修工事に係る監理業務の契
約締結について

令和6年9月20日 理事　13/18名 ◎議案事項

（第5回理事会） 監事　　3/3名 1.令和６年度大崎市社会福祉協議会会長表彰者の決定について 原案可決

2.嘱託職員の給与、勤務時間及び休日休暇に関する規則の一部改正
（案）
について

原案可決

◎報告事項

1.特別養護老人ホーム敬風園大規模改修工事の進捗状況について

2.嘱託職員の給与、勤務時間及び休日休暇に関する規則の一部改正
（案）
について

◎協議事項

1.事業運営体制再編成方針（案）について

令和6年12月10日 理事　16/17名 ◎議案事項

（第6回理事会） 監事　　3/3名 1.定款の一部改正（案）について 原案可決

2.理事・監事・評議員選任規程の一部改正（案）について 原案可決

3.評議員選任・解任委員会運営細則の一部改正（案）について 原案可決

4.新年度（令和７～９年度）事業運営に係る業務委託の契約方法（案）
について (1)清掃業務及び管理業務について
(2)基準寝具及び衣類洗濯業務・タオル等賃借及び洗濯業務について

原案可決

5.新年度（令和７年度）事業運営に係るＡ重油売買の契約方法（案）に
ついて

原案可決

6.古川中央デイサービスセンター事業運営体制再編成（案）について
(1)地域密着型サービス指定申請（案）について
(2)地域密着型サービス運営規程（案）について
(3)新たな事業形態のサービス内容（案）について

原案可決

7.松山デイサービスセンター事業運営体制再編成（案）について 原案可決

8.令和６年度一般会計補正予算（案）について 原案可決

9.令和６年度第３回評議員会の招集(案)について 原案可決

◎報告事項

1.会長及び常務理事の職務執行状況について
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開催年月日 出席人数 議事内容 結果

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 理事会 　審議報告

2.令和６年度介護ロボット・ICT導入支援事業補助金交付決定につい
て

3.特別養護老人ホーム敬風園大規模改修工事の進捗状況について

4.鬼首地区の土砂崩れに伴うオニコウベデイサービスセンターの利用
中止
について

令和7年3月14日 理事　14/17名 ◎議案事項

（第7回理事会） 監事　　2/3名 1.役員等賠償責任保険契約締結（案）について 原案可決

2.新年度（令和７～９年度）事業運営に係る業務委託の契約締結（案）
について
(1)清掃業務及び管理業務について
(2)基準寝具及び衣類洗濯業務・タオル等賃借及び洗濯業務について

原案可決

3.新年度（令和７年度）運営事業に係るＡ重油売買の契約締結（案）に
ついて

原案可決

4.令和６年度一般会計並びに特別会計補正予算（案）について 原案可決

5.令和７年度事業計画（案）並びに資金収支予算（案）について 原案可決

6.令和６年度第４回評議員会の招集（案）について 原案可決

◎報告事項

1.古川中央デイサービスセンター事業運営体制再編成について

2.松山デイサービスセンター事業運営体制再編成について

3.共同生活援助事業所ケアホームあじさい事業運営体制再編成につ
いて

4.特別養護老人ホーム敬風園大規模改修工事の進捗状況について

5.外国人材受入に係る進捗状況について
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開催年月日 出席人数 議事内容 結果

令和6年6月26日 評議員　27/37名 ◎議案事項

（第1回評議員会） 理事　5名 1.定款の一部改正（案）について 原案可決

監事　2/3名 2.理事の欠員補充選任（案）について 原案可決

3.令和５年度事業報告並びに収支決算の承認について 原案可決

・・・監査報告・・・

4.大規模改修事業　事業計画（案）について 原案可決

5.令和６年度老人福祉施設大規模改修事業補助金申請（案）につい
て

原案可決

6.大規模改修事業に係る借入申込（案）について 原案可決

◎報告事項

1.福祉サービスに関する苦情解決第三者委員の選任について

2.会計監査人の報酬等の決定について

3.社会福祉充実残額について

令和6年8月9日 評議員　30/37名 ◎議案事項

（第2回評議員会） 理事　5名
1特別養護老人ホーム敬風園大規模改修工事に係る融資に伴う金銭
消費貸借契約及び抵当権設定契約の締結（案）について

原案可決

監事　2/3名 2.基本財産担保提供承認申請（案）について 原案可決

3.令和６年度一般会計並びに特別会計補正予算（案）について 原案可決

◎報告事項

1.令和６年度老人福祉施設大規模改修事業補助金交付決定につい
て
2.特別養護老人ホーム敬風園大規模改修工事請負契約締結につい
て

令和6年12月24日 評議員　29/37名 ◎議案事項

（第3回評議員会） 理事　5名 1.定款の一部改正（案）について 原案可決

監事　2/3名 2.令和６年度一般会計補正予算（案）について 原案可決

◎報告事項

1.理事・監事・評議員選任規程の一部改正について

2.評議員選任・解任委員会運営細則の一部改正について

3.令和６年度介護ロボット・ＩＣＴ導入支援事業補助金交付決定につい
て

4.古川中央デイサービスセンター事業運営体制再編成について

5.松山デイサービスセンター事業運営体制再編成について

6.鬼首地区の土砂崩れに伴うオニコウベデイサービスセンターの利用
中止について

7.特別養護老人ホーム敬風園大規模改修工事の進捗状況について

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 評議員会 　審議報告
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開催年月日 出席人数 議事内容 結果

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 評議員会 　審議報告

令和7年3月27日 評議員　28/37名 ◎議案事項

（第4回評議員会） 理事　5名 1.理事の欠員補充選任（案）について 原案可決

監事　2/3名 2.令和６年度一般会計並びに特別会計補正予算（案）について 原案可決

3.令和７年度事業計画（案）並びに資金収支予算（案）について 原案可決

◎報告事項

1.古川中央デイサービスセンター事業運営体制再編成について

2.松山デイサービスセンター事業運営体制再編成について

3.共同生活援助事業所ケアホームあじさい事業運営体制再編成につ
いて

4.特別養護老人ホーム敬風園大規模改修工事の進捗状況について

5.外国人材受入に係る進捗状況について
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開催年月日 出席人数 監査内容

令和6年5月13日 監事　3/3名 ◎令和5年度　決算監査

（第1回監事会） 法人全体

令和6年5月13日 監事　3/3名 ◎令和5年度　決算監査

（第2回監事会） 西部地域福祉センター・岩出山支所・鳴子支所・事業推進部７事業

令和6年5月14日 監事　3/3名 ◎令和5年度　決算監査

（第3回監事会）

令和6年5月15日 監事　3/3名 ◎令和5年度　決算監査

（第4回監事会）

令和6年11月13日 監事　3/3名 ◎令和6年度　中間監査

（第5回監事会）

令和6年11月14日 監事　3/3名 ◎令和6年度　中間監査

（第6回監事会） 西部地域福祉センター・岩出山支所・鳴子支所・事業推進部７事業

令和6年11月15日 監事　3/3名 ◎令和6年度　中間監査

（第7回監事会）

令和6年11月15日 監事　3/3名 ◎令和6年度　中間監査

（第8回監事会） 法人全体

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 監事会 　監査実施報告

東部地域福祉センター・鹿島台支所・松山支所・三本木支所・事業推進部１１
事業所・敬風園

東部地域福祉センター・鹿島台支所・松山支所・三本木支所・事業推進部１１
事業所・敬風園

中央地域福祉センター・古川支所・田尻支所・事業推進部１２事業所・楽々楽
館

中央地域福祉センター・古川支所・田尻支所・事業推進部１２事業所・楽々楽
館
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No.1

No ご　芳　名 寄付金額 受付支所  受付年月日 備　 　考

1 小原　節子 50,000 古川 R6.4.23

2 髙橋　弘 30,000 三本木 R6.4.26

3 ゆうかり会　会長　鷹木次男 122,000 岩出山 R6.5.16

4 匿名 100,000 鳴子 R6.5.18

5 浅野目　孝之 100,000 敬風園 R6.5.21

6 美・フレッシュダンス 30,000 古川 R6.5.22

7 匿名 10,000 岩出山 R6.5.24

8 SHIN 100,000 古川 R6.6.3

9 匿名 200,000 岩出山 R6.6.7

10
株式会社サン・ベンディング東北
大和ハウス（株）東北工場

7,062 古川 R6.6.17

11 JA古川高倉協友会 24,628 三本木 R6.6.17

12 匿名 5,000 古川 R6.7.1

13 匿名 50,000 古川 R6.7.1

14 中嶋　輝夫 100,000 鹿島台 R6.7.17

15 大崎市松山地域消防後援会　第一分団後援会 6,271 松山 R6.7.22

16 小笠原　信行 100,000 敬風園 R6.7.25

17 匿名 100,000 敬風園 R6.8.19

18 匿名 48,447 三本木 R6.9.6

19 匿名 10,000 敬風園 R6.9.10

20
北町婦人会
代表　中山　泰子

10,820 三本木 R6.9.11

21 グループホームおおさきの杜 10,000 古川 R6.9.18

22 川渡カトリック保育園 12,357 鳴子 R6.9.20

23 宮城県古川黎明中学校・高等学校 162,775 古川 R6.9.24

24 匿名 100,000 松山 R6.9.26

25 小笠原　洋志 16,200 田尻 R6.10.15

26 中川　博 30,000 古川 R6.10.18

27 髙橋　幸治 30,000 鳴子 R6.10.29

28 匿名 50,000 敬風園 R6.11.1

29
田尻建設業組合
組合長　佐々木吉則

4,530 田尻 R6.11.11

30
ダイショウ・ロジ株式会社
代表取締役　和野　由一

40,000 三本木 R6.11.7

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 寄附者芳名簿（敬称略）

（令和6年4月1日～令和7年3月31日）
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No.2

No ご　芳　名 寄付金額 受付支所  受付年月日 備　 　考

31 匿名 20,000 鹿島台 R6.11.19

32 匿名 100,000 松山 R6.11.27

33 宮城県古川工業高等学校 18,240 古川 R6.11.28

34 青沼　ゆき子 10,000 古川 R6.12.2

35 匿名 122,880 岩出山 R6.12.2

36 高倉地区振興協議会 12,070 古川 R6.12.4

37 髙橋　秀明 10,000 古川 R6.12.5

38 匿名 11,179 古川 R6.12.5

39
JA新みやぎ田尻支店
JAまつり実行委員会

11,917 田尻 R6.12.10

40 古川ボランティア連絡会 17,130 古川 R6.12.9

41 匿名 10,000 松山 R6.12.11

42 匿名 300,000 古川 R6.12.11

43 匿名 10,000 古川 R6.12.12

44 小笠原　信行 100,000 敬風園 R6.12.13

45 NEW80年の会 10,341 三本木 R6.12.13

46 龍谷寺護持会 3,500 三本木 R6.12.16

47 匿名 20,000 鳴子 R6.12.19

48 匿名 20,000 敬風園 R6.12.19

49 匿名 50,000 岩出山 R6.12.20

50
株式会社サン・ベンディング東北
大和ハウス（株）東北工場

8,584 古川 R6.12.16

51 匿名 100,000 敬風園 R6.12.20

52 匿名 30,000 敬風園 R6.12.21

53 大崎市立第二小学校あおぞら学級 2,305 古川 R6.12.23

54 中野　供子 9,381 古川 R6.12.24

55 匿名 50,000 田尻 R6.12.27

56 日本キリスト教団田尻教会 10,000 田尻 R7.1.6

57 日本キリスト教団田尻教会　牧師　友川榮 5,000 田尻 R7.1.6

58 大場　光雄 10,000 鳴子 R7.1.9

59 特定非営利活動法人　大崎タイムス福祉部 20,000 古川 R7.1.15

60 特定非営利活動法人　大崎タイムス福祉部 20,000 古川 R7.1.15

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 寄附者芳名簿（敬称略）

（令和6年4月1日～令和7年3月31日）
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No.3

No ご　芳　名 寄付金額 受付支所  受付年月日 備　 　考

61 特定非営利活動法人　大崎タイムス福祉部 20,000 古川 R7.1.15

62 長岡青年会 155,025 古川 R7.1.20

63 沢田神楽愛好会 125,141 古川 R7.1.20

64
株式会社エフワーク　 　代表取
締役 畑山春夫

500,000 古川 R7.1.21

65 匿名 50,000 法人本部 R7.1.24

66 匿名 100,000 岩出山 R7.1.28

67 古川農業協同組合 66,919 古川 R7.2.6

68 第12回三本木中学校卒業生一同 7,352 三本木 R7.2.17

69 菅原　康雄 5,000,000 法人本部 R7.2.19

70
三本木まちづくり協議会コミュニティ部会　す
いせん鉢植え隊

5,000 三本木 R7.3.1

71 阿住　陽子 50,000 敬風園 R7.3.10

72 ㈲鹿島台造園　 　阿住勉、阿住麻理子 50,000 鹿島台 R7.3.10

73 文化丁親愛講 6,752 松山 R7.3.24

74 佐藤　雄一 50,000 古川 R7.3.21

75 鹿島台身体障害者福祉協会 184,472 鹿島台 R7.3.28

（令和6年4月1日～令和7年3月31日）

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 寄附者芳名簿（敬称略）
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No.1

No ご　芳　名 寄附物品名 受付支所  受付年月日 備　 　考

1 匿名 紙オムツ4袋・パット10袋 法人本部 R6.4.3

2 岡田　篤志 リハビリパンツ、パット、防水シーツ 鳴子 R6.4.4

3 大崎　博
うさぎの置物５個、亀根付け６７個、貝根付け29
個、傘飾り228個

松山 R6.4.4

4 匿名 ぞうきん100枚 鳴子 R6.4.5

5 匿名 タオル140枚 鳴子 R6.4.8

6 匿名 ポータブルトイレ（新品） 田尻 R6.4.8

7 斉田　久典 タオル108枚 松山 R6.4.11

8 匿名 オムツ11袋 岩出山 R6.4.11

9 匿名 鳴子温泉観光歴史かるた　 1セット 鳴子 R6.4.11

10 落合　敏明 レトルト食品　17点 敬風園 R6.4.15

11
日東電工労働組合　東北支部支部長　中村
光史

食料品　33点 岩出山 R6.4.15

12 匿名
オムツ3袋・パッド２袋・清拭料2本・未使用パ
ジャマ2着

法人本部 R6.4.16

13 匿名 タオル72枚 古川 R6.4.18

14 匿名 バスタオル13枚、フェイスタオル5枚 岩出山 R6.4.22

15 田尻ボランティア友の会　武田千恵子 タオル38枚 田尻 R6.4.23

16 匿名
バスタオル6枚、タオル32枚、マスク50枚*2箱、30
枚*1箱

敬風園 R6.4.23

17 匿名 おむつ、おしりふき 鹿島台 R6.4.24

18 野田　静夫
タオル107枚・手ぬぐい3枚・おしぼり11枚・バス
タオル1枚・タオルケット1枚・毛布1枚・毛布カ
バー1枚・敷パット1枚・肌布団3枚

法人本部 R6.4.24

19 匿名 ネギ30ｋｇ 鹿島台 R6.4.25

20 匿名 オムツ175枚 古川 R6.4.25

21 匿名 ﾀｵﾙ6枚・ﾌﾞﾗﾝｹｯﾄ3枚・衣類81枚･ｴﾈﾙｷﾞｰｾﾞﾘｰ19個 敬風園 R6.4.26

22 奥田　眞由美 トマト　7袋 敬風園 R6.4.30

23 髙橋　志美子 雑巾（２０枚） 鹿島台 R6.4.30

24 佐野　繁 パット180枚・オムツ80枚・リハビリパンツ484枚 古川 R6.4.30

25 斉田　久典 タオル42枚 松山 R6.5.8

26 匿名 たけのこ12本 鹿島台 R6.5.9

27 匿名 介護用品 鳴子 R6.5.13

28 奥田　眞由美 生卵15パック 敬風園 R6.5.14

29 匿名 タオ134枚・おしぼり38枚・ガーゼハンカチ14枚 敬風園 R6.5.14

30 三浦　由美子 大正琴 古川 R6.5.14

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 寄附者芳名簿（敬称略）

（令和6年4月1日～令和7年3月31日）
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No.2

No ご　芳　名 寄附物品名 受付支所
受付

年月日
備　 　考

31 匿名 花瓶2ケ 古川 R6.5.20

32 匿名
オムツ63枚・パット51枚・スポンジ1箱・シーツ12
枚

古川 R6.5.22

33 高崎　美紗 衣類36点　オムツ2袋 鹿島台 R6.5.23

34 匿名 タオル71枚 古川 R6.5.24

35 匿名 花火 鹿島台 R6.5.24

36 匿名 衣類26点 鹿島台 R6.5.27

37 古川地域婦人団体連絡協議会 タオル450枚 古川 R6.5.28

38 大崎市社会福祉協議会　古川川支所　荒雄支部 洗濯洗剤セット17個 古川 R6.5.28

39 古川ボランティア連絡会 タオル125枚 古川 R6.5.28

40 匿名 電動車いす 田尻 R6.5.30

41 タオル90枚　マスク50枚入1箱 敬風園 R6.5.30

42 髙橋　志美子 雑巾（５２枚） 鹿島台 R6.5.30

43 齋藤　和夫 マスク200枚、アルコールハンドジェル6本 田尻 R6.5.31

44 匿名 オムツ56枚、おしりふき2袋 古川 R6.5.31

45 日東電工株式会社　東北事業所長　神山勝
経口補水液(粉末タイプ)600袋、食品加熱パック
144袋

岩出山 R6.6.3

46 匿名 漆皿6枚 古川 R6.6.3

47 匿名 キャベツ　10個 鹿島台 R6.6.3

48 (株)一ノ蔵 ウエス用古着（129枚） 松山 R6.6.4

49 匿名 オムツ154枚、紙パンツ10枚 古川 R6.6.4

50 匿名 紙オムツ43枚、おしりふき3袋 古川 R6.6.4

51 田中　たく子 タオル76枚 法人本部 R6.6.6

52 匿名 緩衝材・ウェス・石鹸5個 法人本部 R6.6.6

53 中野　供子
ティッシュ85箱・トイレットペーパー144巻・キッ
チンペーパー12巻

古川 R6.6.7

54 匿名 タオル　７０枚 松山 R6.6.10

55 匿名 おむつ30枚、パット71枚 古川 R6.6.13

56 匿名 尿取りパッド３袋、紙オムツ２袋 三本木 R6.6.14

57 千葉　繁美 フィッティマスク140枚・やわふわマスク180枚 古川 R6.6.14

58 氏家　悦子 タオル(32枚) 岩出山 R6.6.17

59 匿名 純正モーターベッド 楽々楽館 R6.6.19

60 匿名 オムツ６袋 敬風園 R6.6.20

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 寄附者芳名簿（敬称略）

（令和6年4月1日～令和7年3月31日）
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No.3

No ご　芳　名 寄附物品名 受付支所
受付

年月日
備　 　考

61 髙橋　志美子 雑巾（3２枚） 鹿島台 R6.6.24

62 匿名 タオル140枚 鳴子 R6.6.26

63 落合　敏明 きゅうり１２本、梅２０kg 敬風園 R6.6.26

64 匿名 衣類、オムツ類 鹿島台 R6.6.26

65 平　たか子 民謡フェスティバルチケット9枚 鹿島台 R6.7.1

66 匿名 おむつ 鹿島台 R6.7.5

67 匿名 きゅうり4㎏、中濃ソース1本 敬風園 R6.7.6

68 大場　澄子 タオル52枚 田尻 R6.7.16

69 匿名
リハビリパンツ72枚、パット58枚
タオル26枚

古川 R6.7.16

70 落合　敏明 長ねぎ20㎏ 敬風園 R6.7.16

71 落合　敏明 きゅうり10本、ピーマン40個 敬風園 R6.7.17

72 大崎商工会女性部　鹿島台支部 タオル50枚 鹿島台 R6.7.17

73 古川たばこ販売組合女性部 タオル100枚 古川 R6.7.22

74 匿名 タオル20枚 古川 R6.7.23

75 おひさま農園 きゅうり　６㎏ 松山 R6.7.24

76 匿名 タオル６枚、肌着３枚、リハビリパンツ 鹿島台 R6.7.25

77 古川エヌ・デー・ケー株式会社　代表取締役社長　後藤　信幸 アルファ米　800食(16箱) 田尻 R6.7.25

78 匿名 中玉トマト　15kg 敬風園 R6.7.29

79 野田　静夫
タオル90枚・ハンドジェル2箱・マスク9箱・おし
ぼり25枚・ストール10枚

法人本部 R6.8.2

80 大崎　博 うさぎの置物20個、亀根付け54個、貝根付け32個 松山 R6.8.5

81 いきいき学園同窓会29期会 タオル11枚 三本木 R6.8.6

82 匿名 ポータブルトイレ 鹿島台 R6.8.8

83 宮城県松山高校　児玉　大夢 花鉢（ひまわり６鉢、コスモス５鉢） 松山 R6.8.9

84 匿名 オムツ、タオル 鳴子 R6.8.15

85 大崎地区退職校長会玉造支会　会長　藤原健一 タオル105本、タオルケット 岩出山 R6.8.19

86 高崎　美紗 ひざ掛け5点・手提げ袋5点・紙おむつ等2袋 鹿島台 R6.8.19

87 匿名 タオル37枚 鹿島台 R6.8.21

88 大川　文健 フェイスタオル（560枚程） 鳴子 R6.8.22

89 匿名 シーツ4枚、掛布団4枚、毛布1枚 古川 R6.8.23

90 JA新みやぎ松山支店 コスモス(プランター） 松山 R6.8.23

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 寄附者芳名簿（敬称略）
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No.4

No ご　芳　名 寄附物品名 受付支所
受付

年月日
備　 　考

91 落合　敏明 夏野菜３ｋｇ（ﾋﾟｰﾏﾝ・茄子） 敬風園 R6.8.26

92 佐久間 みち子
紙おむつ１８枚、パット１９枚、泡シャンプー１
本、口腔ケア用スポンジ２９本

三本木 R6.8.27

93 匿名 衣類18枚、タオル10枚、下着11枚 敬風園 R6.9.3

94 匿名 洗濯用洗剤8箱 古川 R6.9.4

95  大崎商工会女性部三本木支部 タオル106枚 三本木 R6.9.4

96 千葉　広美
タオル27枚・足ふきマット8枚
雑巾15枚

田尻 R6.9.5

97 岡本　とみ子 タオル30枚 岩出山 R6.9.6

98 古川西民児協 タオル110枚 古川 R6.9.6

99 川越　壽美子 タオル10枚、筆記用具等 鹿島台 R6.9.9

100 匿名 お盆・長お盆5コ 古川 R6.9.9

101 匿名 リハビリパンツ18枚・パッド36枚・おむつ14枚 法人本部 R6.9.19

102 匿名 米　5㎏×2袋 法人本部 R6.9.24

103 奥田　眞由美 生卵12パック 敬風園 R6.9.25

104 匿名
オムツ2袋・吸水パッド2袋・吸水マット２袋・ケ
アシーツ２袋

三本木 R6.9.25

105 匿名 フェイスマスク50枚入9箱 鳴子 R6.9.26

106 匿名 冬物の布一式 古川 R6.9.26

107 匿名 タオル、プラスチックエプロン、色えんぴつ等 鹿島台 R6.9.26

108 岡本　のり子 タオル26枚 岩出山 R6.9.27

109 匿名 新米20kg（はえぬき） 鹿島台 R6.9.30

110 川越　壽美子 タオル21枚、ゴミ入れ400枚 鹿島台 R6.10.1

111  日東電工株式会社　東北事業所長　池田功一日東電工労働組合　東北支部　支部長　中村光史 食料品等1,247点 岩出山 R6.10.2

112 齋藤　和夫 アルコールハンドジェル7本 田尻 R6.10.3

113  荒町親交会　会長安倍　賢悦 おかしセット一式 岩出山 R6.10.7

114 匿名 R5年度産米10㎏・新米5kg 法人本部 R6.10.8

115 奥田　眞由美 味噌　10個 敬風園 R6.10.8

116 奥田　眞由美 玄米30㎏　2袋 敬風園 R6.10.9

117 中野　供子
タオル1枚、洗濯洗剤2パック、トイレットペー
パー192巻、ティッシュ78箱、食器洗剤1本、アル
ミホイール1本、ダブルジッパーバック1箱、キッ

古川 R6.10.9

118 安倍　和恵 座布団カバー10枚 岩出山 R6.10.14

119 匿名 液体洗剤（本体）5個・液体洗剤（詰替え）20個 法人本部 R6.10.15

120 匿名 米30㎏、カボチャ2個 鹿島台 R6.10.15

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 寄附者芳名簿（敬称略）

（令和6年4月1日～令和7年3月31日）
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No.5

No ご　芳　名 寄附物品名 受付支所
受付

年月日
備　 　考

121 千坂　茂代 バスタオル5枚、手作り雑巾50枚 古川 R6.10.16

122 大尺集落協定　代表　鈴木　栄一 もち米(白米)1袋(30㎏) 鳴子 R6.10.16

123 高橋　福美 脚立、キャビネット 鹿島台 R6.10.17

124 匿名
おむつ37枚、消毒綿2箱、カテーテル32本、パッド
104

古川 R6.10.18

125 中川　博 タオル126枚 古川 R6.10.18

126 匿名 米 鹿島台 R6.10.18

127 匿名 新米5袋 鹿島台 R6.10.20

128 二瓶　妙子 ロバのぬいぐるみ5個 古川 R6.10.21

129 相澤　しづい 急須 鹿島台 R6.10.24

130 匿名 さつまいも３０本 法人本部 R6.10.28

131 匿名 パット190枚・ティッシュ30箱 古川 R6.10.28

132 髙橋　志美子 雑巾（60枚） 鹿島台 R6.10.29

133 匿名 冷凍冷蔵庫 鹿島台 R6.10.30

134 小澤　勇 尿取りパッド600枚 鳴子 R6.11.1

135 匿名 パット１２０枚他 松山 R6.11.6

136 匿名 尿とりパットなど 鹿島台 R6.11.11

137 匿名 介護用品（オムツ類） 鳴子 R6.11.12

138 高橋　憲治　
歩行器・シルバーカー・椅子2脚・お風呂用椅子2
脚・歩行運動器具・タオル１０枚

法人本部 R6.11.13

139 匿名 大根2本・白菜2玉 鹿島台 R6.11.16

140 遠藤　智子
オムツ3袋・リハビリパンツ1袋・パット1袋・ポリ
デント1箱・タフデント1箱

古川 R6.11.18

141 匿名
オムツ３袋、リハビリパンツ２袋、おしりふき２
袋

岩出山 R6.11.19

142 大崎　博
貝根付20個、亀根付30個、傘76個、うさぎの置物
20個

松山 R6.11.20

143 千葉　辰三 カレンダー6本 敬風園 R6.11.20

144 奥田　眞由美 生卵15パック 敬風園 R6.11.21

145 匿名 折りたたみシャワーチェア 鹿島台 R6.11.21

146 匿名 タオル2箱 法人本部 R6.11.22

147 匿名
柔軟剤18個・洗剤1個・ボックステッシュ15箱・水
切りネット4袋・ごみ袋7袋・ハイター3本・洗濯用
ハイター12個・石鹸6個・お風呂用洗剤4袋・クレ

法人本部 R6.11.22

148 匿名
パット1袋・消臭スプレー1個・おしりふき5個・お
しり洗い1個・入れ歯用洗浄剤2個

法人本部 R6.11.25

149 匿名 テープ式おむつ、リハビリパンツ、パット 鳴子 R6.11.25

150 匿名 パット２袋 法人本部 R6.11.27

（令和6年4月1日～令和7年3月31日）

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 寄附者芳名簿（敬称略）
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No.6

No ご　芳　名 寄附物品名 受付支所
受付

年月日
備　 　考

151 高崎　美紗 布団・毛布・衣類 鹿島台 R6.11.27

152 匿名 リハビリパンツ３袋、使い捨てエプロン1箱 鳴子 R6.11.30

153 髙橋　三郎 タオル173枚 田尻 R6.12.2

154 敷玉民児協 手づくりブランケット 古川 R6.12.3

155 匿名 尿取パッド3袋・紙パンツ6袋 楽々楽館 R6.12.3

156 佐々木　永光
リハビリパンツ８袋・尿取りパッド1袋・メイバラ
ンス9個

楽々楽館 R6.12.8

157 匿名 紙おむつ2袋、尿とりパッド2袋 田尻 R6.12.9

158 川越　壽美子 手作りの折り紙コマ71個 鹿島台 R6.12.10

159 匿名 オムツ5袋、尿取りパッド2袋 鹿島台 R6.12.11

160 大崎市鹿島台子ども会育成連合会 射的銃8丁 鹿島台 R6.12.11

161 匿名 肌着5着、下ズボン2着、オムツ50枚、パット104枚 古川 R6.12.12

162 株式会社板通　東北支店 カレンダー22個 古川 R6.12.17

163 匿名 玄米30㎏ 古川 R6.12.19

164 匿名
車いす1台、ペットシート1つ、オムツ2袋、メイバ
ランス１ケース、エンシュア82本、菓子

敬風園 R6.12.19

165 匿名 オムツ、タオル類 鹿島台 R6.12.19

166 中鉢　敬子 布・綿・椿の実の殻 鳴子 R6.12.19

167 匿名 紙おむつ3袋、おしりふき3袋 岩出山 R6.12.20

168 タッチの会 お菓子　９袋 古川 R6.12.20

169 東北労働金庫古川支店 有機大豆のいりまめ 30袋 古川 R6.12.23

170 田尻バレーボールクラブ ひとめぼれ４５kg 法人本部 R6.12.26

171 大崎手をつなぐ太鼓の会 太鼓1台、小太鼓1台、法被一式5着、バチ13組 鹿島台 R6.12.26

172 有限会社大友塗装店 融雪剤　10袋 鳴子 R6.12.27

173 有限会社 花秀 シクラメン1鉢 古川 R6.12.27

174 匿名 ノート類・衣類 鹿島台 R6.12.27

175 佐々木　好昭 玄米30㎏ 敬風園 R6.12.27

176 匿名 ハンドソープ8個、詰め替え20個 敬風園 R6.12.27

177 匿名 パッド8袋 敬風園 R7.1.6

178 太田　剛 カプリコ50個 鹿島台 R7.1.7

179 匿名 毛氈 鹿島台 R7.1.13

180 匿名 お雛様 鹿島台 R7.1.14

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 寄附者芳名簿（敬称略）
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181 匿名 折り紙 田尻 R7.1.16

182 株式会社　ダイナム古川店 食品・飲料・日用品153点 法人本部 R7.1.20

183 株式会社　ダイナム古川店 傘12本・カレンダー8点・ボックスティッシュ5箱 法人本部 R7.1.20

184 匿名 オムツ等 鹿島台 R7.1.20

185 加藤　秀樹 オムツ3袋、尿取りパッド1袋 岩出山 R7.1.21

186 佐々木　ふぢ子 折り紙、模造紙他 古川 R7.1.23

187 匿名 タオルケット、バスタオル、タオル、手ぬぐい、肌着他 鹿島台 R7.1.24

188 匿名  紙おむつ28枚、リハビリパンツ10枚防水シーツ1枚 古川 R7.1.24

189 髙橋　志美子 雑巾（40枚） 鹿島台 R7.1.27

190 匿名 タオル70枚、肌着3枚 古川 R7.1.28

191 匿名 紙おむつ1袋 岩出山 R7.1.28

192 匿名 パット1袋 法人本部 R7.1.29

193 匿名 タオル10枚、マイクロファイバータオル2枚、ハイター1本 古川 R7.1.31

194 匿名 ベッド 鹿島台 R7.2.6

195 伊藤　正彦 タオル２箱 法人本部 R7.2.12

196 氏家　斉明 紙おむつ8袋 岩出山 R7.2.13

197 匿名 パット5袋 法人本部 R7.2.14

198 川名　重光 入浴介助イス　2台 田尻 R7.2.17

199 匿名 ひな人形　ケース入り 敬風園 R7.2.19

200 匿名
バスタオル1枚、タオル16枚、靴下4足、おしりふき4
個、シーツ2枚、ティッシュボックス30個、トイレット
ペーパー12ロール、使い捨てカイロ30ケ入4個

田尻 R7.2.19

201 匿名 尿取りパッド5袋他 三本木 R7.2.18

202 菅原　百合子 紙おむつ7袋、タオル20枚 岩出山 R7.2.25

203 匿名 カレンダー92点・手帳16点 法人本部 R7.2.27

204 匿名 ゼリー 鹿島台 R7.2.26

205 中野　供子 トイレットペーパー180巻、ティッシュボックス80箱 古川 R7.3.3

206 遊佐　ナカヨ 衣類、タオル類、介護用品類 鳴子 R7.2.27

207 大崎市松山老人クラブ連合会女性部 タオル 松山 R7.3.4

208 矢吹　りつ 白寿用の頭巾と半天 松山 R7.3.6

209 大崎　博 亀根付35個、うさぎの置物24個、傘125個 松山 R7.2.27

210 匿名 リハビリパンツ5袋 敬風園 R7.3.11

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 寄附者芳名簿（敬称略）
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211 匿名 リハビリパンツ2袋・尿取りパッド1袋 田尻 R7.3.11

212 渡辺　艶子 置炉2・紅鉢・富士釜・筒茶碗3・花入・濃茶入・皆具・柄杓2・火箸2 古川 R7.3.21

213 匿名 菓子（うまい棒）30本入　3袋 鹿島台 R7.3.14

214 色画用紙、模造紙、蛇の目傘　等 古川 R7.3.24

215 （公社）大崎法人会 女性部会 未使用タオル771枚 法人本部 R7.3.24

216 匿名 パッド３袋・おしりふき２個 法人本部 R7.3.25

217 佐藤　雄一 衣類、肌着類、タオル類、リハビリパンツ、パット 古川 R7.3.21

218 匿名 画材、布類、他 鹿島台 R7.3.27

令和６年度 社会福祉法人大崎市社会福祉協議会 寄附者芳名簿（敬称略）
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